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Public concerné :

Dirigeants, responsables de formation ou des ressources humaines, managers, chefs de

services, salariés...
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Finalités :

Construire des « solutions formations » au plus pres de vos attentes, de vos besoins.
Adapter sur le fond et la forme, en fonction de vos contraintes et de la réalité de votre
activité, des sessions de formation.

Les « PLUS » de la formation sur mesure :

Des sessions de formations adaptées sur le fond et sur la forme pour réponde au mieux a vos
objectifs (par journées, demi-journées, regroupées ou espacées, avec OU Ssans
accompagnement individuel post-formation...).

Travaillez sur des situations réelles avec I'appui des autres stagiaires et de I'animateur.

Dés le premier jour, explorer directement les themes importants pour vous, au cceur de votre
pratique professionnelle.

Au-dela des aspects techniques, vous serez en capacité de transférer vos apprentissages dans
de multiples contextes professionnels

Possibilité de mobiliser d’autres formateurs en appui pour des grands groupes ou des
demandes particulieres.

Présupposés :

L’évolution est constante et I'apprentissage permanent.

Apprendre c’est changer.

Vous savez déja piloter vos équipes et vos projets, vous pouvez enrichir vos savoirs faire et
savoirs étre.

On apprend mieux et plus vite en expérimentant et en mettant I'accent sur les processus.
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5- Programme :

A construire ensemble a partir de la définition d’objectifs assortis d’indicateurs. Précisez a partir
de votre situation présente ce que vous souhaitez obtenir !

A titre d’exemples les thémes suivants pourront étre travaillés :

- Renforcer son efficacité managériale,

- Améliorer sa communication interpersonnelle,
- Développer la confiance en soi,

- Renforcer et développer la cohésion d’équipe,
- Conduire vos réunions avec plus d’efficacité,

- Savoir gérer les succes et les échecs,

6- La dynamique pédagogique:

Formations « interentreprises » ou « intra-entreprises » en fonction de la demande.

Formats a définir (durée, calendrier, taille du groupe...).

Possibilité de réaliser un accompagnement individuel post-formation (par exemple de 2
séances de 2 heurs), pour intégrer encore mieux les apprentissages dans les situations
professionnelles spécifiques.

» Nos formations sont éligibles au DIF.
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7- Lieu et calendrier :

» France / a définir

8- Tarifs :

» Tarifs: a définir
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9- l’intervenant:

Gilles VIALARD, fondateur et dirigeant de [I’entreprise « espace et
solutions ». Coach certifié individuel et d’équipe, Master PNL. Il accompagne
aujourd’hui des dirigeants et des salariés d’entreprises, d’associations et du
secteur public. Il travaille également avec des équipes et des organisations.
Avec pres de 15 ans de parcours professionnel de direction et
d’encadrement de structures privées et publiques et de gestion de
programmes internationaux, Gilles Vialard posséde une solide expérience de
management et de conduite de projets partenariaux.

Il coach aussi des artistes et des personnes |'ayant choisit pour relever leurs
défis personnels.

Membre de I'ICF (International Coaching Fédération) :
http://www.coachfederation.fr/
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